SPRAWOZDANIE RADY NADZORCZEJ
MANGATA HOLDING SPOtKA AKCYJNA ZA 2019 ROK

z czynnosci wykonanych za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku, z oceny sprawozdan
finansowych Spétki za 2019 rok, sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spétki w 2019 roku, a takze zwiezta
ocena sytuacji Spotki, ocena wniosku Zarzagdu w sprawie podziatu zysku za 2019 rok i wniosku Rady
Nadzorczej o udzielenie absolutorium Cztonkom Zarzadu z wykonywania obowigzkéw w 2019 roku.

Sktad Rady Nadzorczej i zmiany w jej sktadzie w 2019 roku

0Od dnia 1.01.2019 do 30.09.2019 roku Rada Nadzorcza dziatata w sktadzie:

1. Michat Zawisza Przewodniczacy Rady Nadzorczej

2. Tomasz Jurczyk Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
3. JanlJurczyk Sekretarz Rady Nadzorczej

4. Zbigniew Rogoz Cztonek Rady Nadzorczej

5. Zygmunt Mrozek Cztonek Rady Nadzorczej

6. Marcin Knie¢ Cztonek Rady Nadzorczej

W dniu 30 wrzesnia 2019 roku Zarzad Mangata Holding S.A. powzigt informacje o $mierci Pana
Zbigniewa Rogodza, ktéry petnit funkcje Cztonka Rady Nadzorczej Spétki oraz zasiadat w Komitecie
Audytu Spoétki jako Cztonek niezalezny.

W dniu 15 listopada 2019 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki powotato na Cztonka Rady
Nadzorczej Pana Ireneusza Tomeckiego.

0Od dnia 15.11.2019 do 31.12.2019 roku Rada Nadzorcza dziatata w sktadzie:

1. Michat Zawisza Przewodniczacy Rady Nadzorczej

2. Tomasz Jurczyk Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
3. JanlJurczyk Sekretarz Rady Nadzorczej

4. Ireneusz Tomecki Cztonek Rady Nadzorczej

5. Zygmunt Mrozek Cztonek Rady Nadzorczej
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6. Marcin Knie¢ Cztonek Rady Nadzorczej

Poczgwszy od dnia 19 pazdziernika 2017 roku, w ramach Rady Nadzorczej funkcjonuje Komitet Audytu.

Od dnia 1.01.2019 do 30.09.2019 roku Komitet Audytu dziatat w skfadzie:

1. Marcin Knie¢ Przewodniczacy Komitetu Audytu
2. Michat Zawisza Cztonek Komitetu Audytu
3. Zbigniew Rogodz Cztonek Komitetu Audytu

W dniu 18 grudnia 2019 r. Pan Ireneusz Tomecki zostat powotany przez Rade Nadzorczg na Cztonka
Komitetu Audytu.

Od dnia 18.12.2019 do 31.12.2019 roku Komitet Audytu dziatat w sktadzie:

1. Marcin Knie¢ Przewodniczacy Komitetu Audytu
2. Michat Zawisza Cztonek Komitetu Audytu
3. Ireneusz Tomecki Cztonek Komitetu Audytu

Komitet Audytu Mangata Holding S.A. w powyzszym sktadzie spetnia kryteria okreslone przez ustawe
o biegtych rewidentach, firmach audytorskich i nadzorze publicznym (Dz. U. z 2018 r., poz. 1089 z pézn.
zm.). W 2019 roku Komitet Audytu wykonywat obowigzki natozone przez ww. ustawe.

Zakres dziatania Rady Nadzorczej w 2019 roku

Rada Nadzorcza wykonuje nadzér nad Spotka zgodnie z Kodeksem spétek handlowych, Statutem Spétki
oraz Regulaminem Rady Nadzorczej.

W sktad Rady Nadzorczej wchodzi dwdch niezaleznych Cztonkéw — pan Marcin Knie¢ oraz pan Ireneusz
Tomecki.

W 2019 roku Rada Nadzorcza odbyta 6 posiedzen, w tym 2 w trybie telekonferencji. Gtéwne sprawy
bedace przedmiotem prac Rady Nadzorczej w 2019 roku byty nastepujace:
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e analiza oraz ocena sytuacji finansowej Spotki i Grupy Kapitatowej dokonywana w ramach
okresowych informacji Zarzadu,

e analiza sytuacji rynkowej,

e zatwierdzenie budzetu Spétki i Grupy Kapitatowej,

e analiza stanu realizacji budzetu Spétki i Grupy Kapitatowej,

e przyjecie dokumentacji na Zwyczajne Walne Zgromadzanie Akcjonariuszy,

e wyrazenie zgody na nabycie udziatow spétki zaleznej Masterform sp. z 0.0.,

e wyrazenie zgody na emisje obligacji,

e wyrazenie zgody na zawarcie umowy pozyczki ze spdtky zalezng,

e zagadnienia strategiczne.

Rada Nadzorcza w 2019 roku szczegétowo analizowata prezentowane przez Zarzad Spétki dokumenty
i wnioski, a w wypadku watpliwosci zwracata sie o dodatkowe informacje, wydawata zalecenia oraz
podejmowata stosowne rozstrzygniecia. W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza podejmowata
uchwaty oraz wyrazata swoje opinie i wnioski w protokotach obrad w zakresie przedstawionej wyzej
problematyki.

Ocena pracy Rady Nadzorczej w 2019 roku

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia opisane powyzej dziatania, jak rdwniez organizacje swej pracy.
W sktad Rady Nadzorczej w okresie sprawozdawczym wchodzity osoby posiadajgce kompetencje
i doswiadczenie dla prawidtowego wykonywania zadan nadzoru nad Spétkag. W opinii Rady Nadzorczej,
przyjety system komunikacji pomiedzy organem nadzorczym i organem zarzadu - z uwagi na
terminowe przekazywanie materiatéw przygotowywanych na posiedzenia Rady Nadzorczej, rzetelny
sposo6b ich sporzadzania i wysokg warto$¢ merytoryczng, a takze mozliwos$¢ wyjasniania na biezaco,
podczas posiedzen Rady Nadzorczej, wszelkich watpliwosci i uszczegdtowienia prezentowanych
zagadnien oraz realizowanie przez Zarzad zalecen i rekomendacji Rady Nadzorczej - zapewnia sprawne
prowadzenie spraw Spotki. Rada Nadzorcza ocenia, ze wspotpraca z Zarzgdem Spétki uktadata sie
bardzo dobrze. Rada Nadzorcza dziekuje Zarzadowi i pracownikom Grupy Kapitalowej Mangata
Holding za wspdtprace w 2019 roku.

Ocena sytuacji Spotki w 2019 roku, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej,
zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego

Rada Nadzorcza, w mysl Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2016, dokonata oceny sytuacji
Spétki w 2019 roku, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem,
compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego.
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Mangata Holding S.A. realizowata w stosunku do podmiotéw zaleznych funkcje korporacyjne
w zakresie zarzgdzania strategicznego i finansowego oraz zadania dalszej integracji spétek zaleznych w
Grupie Kapitatowej. Spétki zalezne, funkcjonujagc w swoich segmentach biznesowych, realizowaty
wazne funkcje sprzedazowe, marketingowe, operacyjne i zadania inwestycyjne. Rada Nadzorcza na
swoich posiedzeniach byta informowana o wszystkich istotnych procesach wystepujacych w Grupie
Kapitatowe;.

Za system kontroli wewnetrznej i zarzadzanie ryzykiem w Spoétce odpowiada Zarzad Spétki, ktory
w ramach organizacji ustala strukture i podziat obowigzkéw w zakresie opracowywania informacji
finansowych i raportowania. Wysoko wykwalifikowani pracownicy pionu finansowo — kontrolingowego
odpowiadajg za prowadzenie okresowej sprawozdawczosci finansowej i biezgcej sprawozdawczosci
zarzadczej Spoétki. Zarzad analizuje miesieczne finansowo — operacyjne raporty zarzadcze, regularnie
ocenia dziatania Spotki oraz Grupy Kapitatowej, dokonujgc stosownych szacunkéw odzwierciedlanych
w wynikach finansowych przedktadanych kwartalnie Radzie Nadzorcze;j.

W zakresie zarzgdzania ryzykiem Spoétka analizuje i ocenia wszystkie obszary swego funkcjonowania
i podejmuje dziatania w celu ograniczenia ryzyka lub ich eliminacji we wszystkich spétkach w Grupie
Kapitatowe;j.

Odzwierciedleniem skutecznosci stosowanych systeméw kontroli i zarzgdzania ryzykiem w procesie
sporzadzania sprawozdan finansowych sg efekty w postaci wysokiej jakosci tych sprawozdan, co
potwierdzajg wydane dotychczas opinie biegtych rewidentéw.

Rada Nadzorcza, dokonujgc oceny pracy Zarzadu Spoétki w 2019 roku, rozwazytfa: stan ekonomiczno-
finansowy Spétki na poczatku i na koricu okresu sprawozdawczego, w tym osiggniete wyniki finansowe,
realizacje celdéw strategicznych oraz zagadnienia zwigzane z rozwojem Grupy Kapitatowej. W toku
posiedzen na przestrzeni 2019 roku Rada Nadzorcza poddawata wnikliwej ocenie wyniki finansowe
oraz zatozenia budzetowe.

Majgc powyzisze na uwadze, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia prace Spotki oraz jej dziatania w
zakresie kontroli wewnetrznej, obszaru zarzgdzania ryzykiem, compliance oraz audytu wewnetrznego
w 2019 roku.

Ocena sposobu wypetniania przez Spétke obowigzkéw informacyjnych
dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego

W 2019 roku Zarzad nalezycie realizowat zagadnienia zwigzane z wypetnianiem przez Spoétke
obowigzkéw informacyjnych dotyczacych stosowania zasad fadu korporacyjnego, kierujac sie zaréwno
powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa, jak i Regulaminem Gietdy oraz Dobrymi Praktykami
Spoétek Notowanych na GPW. Spétka terminowo publikowata raporty biezgce oraz raporty okresowe,
ktére zawieraty wszelkie niezbedne informacje wymagane przepisami prawa, a jednoczesnie byty
kompleksowe i przejrzyste. Z tych wzgledéw Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sposéb wypetniania
przez Spétke obowigzkdw informacyjnych dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego.

Polityka dziatalnosci sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze

4/6



W 2019 Spdétka wprowadzita polityke dziatalnosci sponsoringowej, w celu odpowiedzialnego
wspierania potrzeb spotecznych, kulturalnych, sportowych i innych o podobnym charakterze, opartych
o dostrzeganie potrzeb spotecznosci lokalnej oraz wspieranie inicjatyw dla niej istotnych. Spétka
kontynuowata wsparcie dla Osrodka Edukacyjno-Rehabilitacyjno-Wychowawczego w Ustroniu.

Ocena sprawozdania finansowego Spoétki, skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej MANGATA HOLDING, sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki oraz sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Mangata Holding za 2019 rok

Dziatajac na podstawie § 70 ust 1 pkt 14 oraz § 71 ust. 1 pkt 12 Rozporzadzenia Ministra Finansow
z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw
papierow wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedgcego panistwem cztonkowskim (Dz.U. z 2018 r., poz. 757) oraz art.
382 § 3 Kodeksu spétek handlowych, Rada Nadzorcza dokonata oceny sprawozdania finansowego
Spotki, skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej MANGATA HOLDING,
sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej
MANGATA HOLDING za 2019 rok.

Rada Nadzorcza MANGATA HOLDING S.A., dokonata oceny sprawozdania finansowego Spoéfki
MANGATA HOLDING S.A. za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku sktadajgcego sie z:

— sprawozdania z sytuacji finansowe] sporzgdzonego na dzien 31 grudnia 2019 roku, ktére po stronie
aktywéw i pasywow wykazuje sumy bilansowe 364.722 tys. zt;

— sprawozdania z dochoddw za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku wykazujacego
zysk netto w wysokosci 32.854 tys. zi;

— sprawozdania z catkowitych dochodéw za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku
wykazujgcego catkowite dochody ogétem w wysokosci 32.982 tys. zt;

— zestawienia zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku
wykazujgcego wzrost kapitatu wtasnego o kwote 2.936 tys. zt;

— rachunku przeptywdéw pienieznych za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku,
wykazujgcego wzrost stanu srodkéw pienieznych o kwote 950 tys. zi;

— dodatkowych informacji do sprawozdania finansowego.

Ponadto Rada Nadzorcza Spotki dokonata oceny skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej MANGATA HOLDING za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku,
sktadajgcego sie z:

— skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji finansowe] sporzgdzonego na dzien 31 grudnia 2019
roku, ktére po stronie aktywow i pasywdéw wykazuje sumy bilansowe w wysokosci 733.049 tys. zt;

— skonsolidowanego sprawozdania z dochodéw za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019
roku wykazujgcego zysk netto w wysokosci 50.537 tys. zt;

— skonsolidowanego sprawozdania z catkowitych dochoddéw za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31
grudnia 2019 roku wykazujacego catkowite dochody ogdétem w wysokosci 53.149 tys. zt;
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— skonsolidowanego zestawienia zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31
grudnia 2019 roku wykazujacego wzrost kapitatu wtasnego o kwote 13.878 tys. zt;

— skonsolidowanego rachunku przeptywéw pienieznych za okres od 1 stycznia 2019 roku do 31
grudnia 2019 roku, wykazujgcego wzrost stanu Srodkéw pienieznych netto w ciggu roku
obrotowego o kwote 843 tys. zi;

— dodatkowych informacji do sprawozdania finansowego.

Rada Nadzorcza dokonata rdéwniez oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej MANGATA HOLDING za 2019 rok.

Rada Nadzorcza zapoznata sie ze sprawozdaniem biegtego rewidenta z firmy audytorskiej
PricewaterhouseCoopers Polska spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig Audyt sp.k. z siedzibg w
Warszawie, przeprowadzajgcej badanie sprawozdania finansowego Spétki oraz skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej MANGATA HOLDING S.A. zawierajgcym pozytywng
opinie z przeprowadzonego badania, ze sprawozdaniem dodatkowym firmy audytorskiej dla Komitetu
Audytu.

Po zapoznaniu sie z przedmiotowymi sprawozdaniami finansowymi oraz sprawozdaniami Zarzadu za
2019 rok, majac na uwadze pozytywng opinie biegtego rewidenta oraz Komitetu Audytu, Rada
Nadzorcza stwierdzita, ze zawarte w powyziszych sprawozdaniach przedstawiajg rzetelnie i jasno
informacje niezbedne i istotne dla oceny sytuacji majatkowej i finansowej Spétki oraz Grupy
Kapitatowej MANGATA HOLDING oraz ocenia, ze sprawozdania te zostaty sporzadzone zgodnie
z ksiegami i dokumentami oraz ze stanem faktycznym.

Majgc powyzsze na uwadze Rada Nadzorcza rekomenduje Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu
Spotki MANGATA HOLDING S.A. zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spétki, skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej MANGATA HOLDING, sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej MANGATA HOLDING
w 2019 roku.

Ocena wniosku Zarzgdu dotyczacego podziatu zysku za 2019 rok

Rada Nadzorcza MANGATA HOLDING S.A., stosownie do obowigzku wskazanego w art. 382 § 3 Kodeksu
spotek handlowych, dokonata oceny wniosku Zarzagdu dotyczacego sposobu podziatu zysku za rok
obrotowy 2019. Przedtozony Radzie Nadzorczej wniosek dotyczgcy przeznaczenia zysku netto za rok
obrotowy 2019 w kwocie 32.854.273,45 zt w catosci na kapitat zapasowy Rada Nadzorcza opiniuje
pozytywnie i rekomenduje Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu MANGATA HOLDING S.A.
pozytywne rozpatrzenie przedmiotowego wniosku.

Majgc na uwadze powyzsze Rada Nadzorcza ocenia, iz dziatalno$¢ Zarzadu w 2019 roku byta
prawidtowa i rekomenduje Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu MANGATA HOLDING S.A. udzielenie
absolutorium wszystkim Cztonkom Zarzadu z wykonywania obowigzkéw w 2019 roku.
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