Regulamin Rady Nadzorczej MANGATA HOLDING Spoétka Akcyjna

REGULAMIN RADY NADZORCZE)

MANGATA HOLDING S.A.
(tekst jednolity)

Rozdziat I.
Postanowienia ogélne
§1

Niniejszy Regulamin, uchwalony na podstawie § 13 ust. 11 Statutu Spoétki, okresla organizacje i
sposéb wykonywania czynnosci przez cztonkéw Rady Nadzorczej MANGATA HOLDING S.A,,
zwanej dalej ,,Rad3a”.

Rada, bedaca statym organem nadzorczym Spodtki, dziata na podstawie przepisow Kodeksu
spotek handlowych, Statutu Spotki, uchwat Walnego Zgromadzenia oraz innych obowigzujacych
przepiséw prawa.

Rozdziat Il
Sktad i wewnetrzna organizacja Rady Nadzorczej.
§2

Rada skfada sie z nie mniej niz pieciu cztonkdw, w tym Przewodniczacego i jego Zastepcy,
powotywanych na okres wspdlnej, piecioletniej kadencji. Cztonkowie Rady sg powotywani i
odwotywani przez Walne Zgromadzenie.

Rada wybiera sposréd swoich cztonkdédw Przewodniczgcego oraz Zastepce Przewodniczgcego i
Sekretarza.

WYybadr Przewodniczgcego, Zastepcy Przewodniczgcego oraz Sekretarza powinien by¢ dokonany
na pierwszym posiedzeniu Rady kazdej kolejnej kadencji. Wybdr, o ktérym mowa w zdaniu
pierwszym nastepuje w ten sposodb, ze kazdy z cztonkow Rady wskazuje na piSmie swojego
kandydata na Przewodniczgcego, Zastepce Przewodniczgcego oraz Sekretarza Rady. Cztonek
Rady moze wskaza¢ takze siebie jako kandydata do petnienia kazdej z powyzszych funkgcji.
Nastepnie, w stosunku do tych z cztonkdw Rady, ktérzy zostali wskazani jako kandydaci na
Przewodniczgcego, Zastepce Przewodniczacego lub Sekretarza Rady przez najwiekszg liczbe
cztonkédw Rady, Rada podejmuje uchwate w przedmiocie ich wyboru na Przewodniczgcego,
Zastepce Przewodniczgcego oraz Sekretarza Rady. W przypadku gdy co najmniej dwdch
cztonkdw Rady zostato wskazanych jako kandydaci na Przewodniczgcego, Zastepce
Przewodniczgcego lub Sekretarza Rady przez takg samg, najwiekszg liczbe osdb, Rada gtosuje
nad kazda z kandydatur, do czasu az zostanie wytoniona osoba na dane stanowisko.

Przewodniczacy, po zasiegnieciu opinii Zastepcy Przewodniczacego, moze powierzyc
wykonywanie okreslonych czynnosci poszczegélnym cztonkom Rady.
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Przewodniczacy, Zastepca Przewodniczgcego oraz Sekretarz mogg by¢ w kazdym czasie
odwotani z petnionych funkgcji, jak rowniez w kazdym czasie mogg ztozy¢ rezygnacje z petnionej
funkcji w Radzie. W takim wypadku konieczne jest jednoczesne dokonanie wyboru nowego
Przewodniczgcego, Zastepcy Przewodniczgcego lub Sekretarza zgodnie z procedurg opisang w
ust. 3

Rada moze odstgpic¢ od przeprowadzenia procedury okreslonej w ust. 3 powyzej, jezeli wszyscy
cztonkowie Rady obecni na pierwszym jej posiedzeniu sg zgodni co do osoby Przewodniczgcego,
Zastepcy Przewodniczgcego oraz Sekretarza.

§3
Do obowigzkéw Przewodniczgcego nalezy w szczegdlnosci:
a) kierowanie pracami Rady;
b) zwotywanie posiedzen Rady i przewodniczenie im;
c) przedstawienie cztonkom Rady porzadku obrad i projektdw uchwat Rady;
d) reprezentowanie Rady na Walnym Zgromadzeniu;
Do obowigzkdéw Zastepcy Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:

a) zastepowanie Przewodniczacego w wykonywaniu jego obowigzkéw podczas nieobecnosci
Przewodniczgcego;

b) wykonywanie zadan zleconych przez Przewodniczacego.
Do obowigzkow Sekretarza nalezy w szczegdlnosci:
a) prowadzenie dokumentacji Rady Nadzorczej;

b) wykonywanie innych czynnosci zwigzanych z organizacja posiedzen Rady oraz czynnosci
zleconych przez Przewodniczacego.

Rozdziat Ill
Prawa i obowigzki cztonka Rady Nadzorczej
§4
Cztonek Rady ma prawo i obowigzek uczestniczenia w posiedzeniach i pracach Rady.
Cztonkowie Rady wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie, z zastrzezeniem § 10 ust. 1.

Informacje uzyskane przez cztonkdw Rady przy wykonywaniu przez nich swoich praw i
obowigzkdéw, sg oni zobowigzani zachowaé w tajemnicy zarowno w trakcie petnienia mandatu
cztonka Rady, jak réwniez po jego ustaniu.

Niezaleznie od obowigzku okreslonego w ust. 3 powyzej, cztonkowie Rady sg zobowigzani do
przestrzegania obowigzku nie wykorzystywania informacji poufnych okreslonego w art. 156
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi (Dz. U. z 2010 r. Nr 211 poz.
1384 z pdin. zm.) oraz innych obowigzkdow natozonych na cztonkdw organéw przez
obowigzujgce przepisy prawa, w zwigzku z posiadaniem przez Spoétke statusu spotki publicznej
oraz emitenta papierow wartosciowych w rozumieniu art. 4 pkt 6) ustawy z dnia 29 lipca 2005
r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
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zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 185 poz. 1539
z pdin. zm.).

Cztonkowie Rady za udziat w posiedzeniach Rady mogg otrzymywac wynagrodzenie w wysokosci
okreslonej uchwatg Walnego Zgromadzenia.

§5

Cztonkowie Rady powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia w celu udzielania
uczestnikom Walnego Zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczgcych Spétki w niezbednym
zakresie i w granicach swoich kompetenciji.

Cztonek Rady przy wykonywaniu praw i obowigzkdéw powinien kierowac sie interesem Spotki i
jest zobowigzany do zachowania lojalnosci wzgledem Spéfki.

W przypadku wystgpienia konfliktu pomiedzy interesem Spoétki a interesem Cztonka Rady lub
podmiotu z nim powigzanego, w szczegdlnosci matzonka, krewnych, powinowatych lub oséb z
ktorymi jest powigzany osobiscie, Cztonek Rady powinien zawiadomi¢ o tym pozostatych
cztonkdéw Rady i powstrzymac sie od uczestniczenia w dyskusjach dotyczacych sprawy, z ktdrej
wynika konflikt intereséw oraz od gtosowania nad podjeciem uchwat w takich sprawach. W
takim przypadku Cztonek Rady Nadzorczej nie jest zwolniony z obowigzku uczestniczenia w
posiedzeniach Rady.

Cztonkowie Rady sg zobowigzani niezwtocznie przekazywac Prezesowi Zarzgdu Spotki informacje
o zaistnieniu lub istotnych zmianach dotyczacych osobistych, faktycznych i organizacyjnych
powigzaniach z okreslonym akcjonariuszem, a zwtaszcza z akcjonariuszem wiekszosciowym.
Zarzad bedzie przekazywat otrzymane od cztonka Rady Nadzorczej informacje do publicznej
wiadomosci w terminach wynikajgcych z obowigzujacych przepiséw prawa.

Cztonkowie Rady sg zobowigzani umozliwi¢ Zarzgdowi Spotki publiczne udostepnienie informacji
o zbyciu lub nabyciu przez nich akcji Spoétki, jezeli taki obowigzek wynika z obowigzujacych
przepisdw prawa.

Rozdziat IV
Posiedzenia Rady
§6
Posiedzenia Rady powinny odbywac sie w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczgcy lub w przypadku jego nieobecnosci Zastepca
Przewodniczgcego, z witasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Zarzadu lub cztonka Rady.
Whiosek o zwotfanie posiedzenia Rady powinien zawiera¢ proponowany porzgdek obrad.
Posiedzenie Rady powinno by¢ zwotane nie pdzniej niz w terminie dwodch tygodni od dnia
otrzymania wniosku przez Przewodniczgcego lub Zastepce Przewodniczgcego.

Pierwsze posiedzenie Rady kolejnej kadencji zwotuje Przewodniczgcy Rady poprzedniej
kadencji, lub Prezes Zarzadu.

§7
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1. Posiedzenia Rady zwotuje sie w drodze zawiadomien wystanych za pomocg listdw poleconych
lub pomoca poczty elektronicznej, nie pdzniej niz na 14 dni przed terminem posiedzenia oraz
dodatkowo powiadamia sie Cztonka Rady o terminie i miejscu posiedzenia telefonicznie
Zawiadomienie powinno okreslaé: termin, miejsce posiedzenia oraz porzgdek obrad. Nie pdzniej
niz na siedem dni przed terminem posiedzenia do zawiadomienia powinny by¢ ponadto
dofgczone materiaty przygotowane na posiedzenie Rady, jezeli zostaty sporzgdzone.

2. Rada moze odby¢ posiedzenie pomimo braku formalnego zwotania, o ktorym mowa w ust. 1,
jezeli wszyscy cztonkowie Rady sg obecni i nikt nie wniesie sprzeciwu co do odbycia posiedzenia,
lub cztonek Rady bedgc zawiadomiony o posiedzeniu oswiadczy, ze wyraza zgode na jej odbycie
pomimo swojej nieobecnosci.

§8

Kazdy z Cztonkéw Rady oraz cztonek Zarzagdu moze zgtosi¢ Przewodniczgcemu Rady wniosek o
wigczenie okreslonej sprawy do porzadku obrad najblizszego posiedzenia Rady. Wniosek, o ktorym
mowa w zdaniu poprzednim wymaga zachowania formy pisemnej.

§9

W posiedzeniach Rady mogg uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu oraz inne osoby zaproszone przez
Przewodniczgcego na posiedzenie.

§10

1. Cztonkowie Rady mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat oddajac swoj gtos na pisSmie za
posrednictwem innego czfonka Rady. Oddanie gtosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady.

2. Oddanie gftosu na pismie, o ktéorym mowa w ust. 1 powyzej, odbywa sie w ten sposdb, ze cztonek
Rady gtosujacy w ten sposdb wskazuje na pismie uchwate, jej przedmiot oraz sposdb gtosowania,
tj. czy gltosuje ,,za”, , przeciw” czy tez ,wstrzymuje sie od gtosu” oraz wskazuje cztonka Rady, za
posrednictwem ktorego oddaje swoj gtos. Cztonek Rady bedacy posrednikiem w oddaniu gtosu
na piSmie przez innego cztonka Rady jest zobowigzany przekaza¢ pismo zawierajgce pisemny
gtos innego Cztonka Rady Przewodniczgcemu podczas glosowania nad uchwatg, ktdre to pismo
zatacza sie nastepnie do protokotu z posiedzenia Rady.

3. Jezeli pismo obejmujgce oddanie gtosu na piSmie przez cztonka Rady zawiera wskazanie co do
sposobu gtosowania tylko co do niektérych uchwat bedgcych przedmiotem obrad Rady,
przyjmuje sie, ze w stosunku do pozostatych uchwat bedacych przedmiotem obrad Cztonek Rady
wstrzymuje sie od gtosu.

4. Rada moze takze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ (telekonferencje, wideokonferencje itp.). W
takim wypadku przyjmuje sie, ze miejscem odbycia posiedzenia i sporzgdzenia protokotu jest
miejsce pobytu Przewodniczgcego lub Zastepcy Przewodniczgcego, w zaleznosci od tego kto
przewodniczy posiedzeniu.

5. Uchwaly podjete w trybie, o ktdrym mowa w ust. 4, sg wazne gdy wszyscy Cztonkowie Rady
zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co najmniej potowa Cztonkéw Rady
Nadzorczej wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty.
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Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 4 jest dopuszczalne takze w sprawach, dla
ktorych niniejszy Regulamin przewiduje gtosowanie tajne, o ile zaden z Cztonkdéw Rady
Nadzorczej nie zgtosi sprzeciwu.

§11

. Uchwaty Rady zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkdw, jezeli wszyscy jej cztonkowie zostali prawidtowo zawiadomieni.

. W przypadku réwnej liczby gtosdw rozstrzyga gtos Przewodniczgcego.

. Cztonek Rady, ktéry gtosowat przeciwko uchwale moze zgadac¢ zaprotokotowania zdania
odrebnego.

. W sprawach nie objetych porzadkiem posiedzenia Rada nie moze podjg¢ uchwaty, chyba ze na
posiedzeniu obecni sg wszyscy cztonkowie Rady i nikt nie wniesie sprzeciwu co do podjecia
uchwaty nieobjetej porzadkiem posiedzenia.

. Rada moze wyraza¢ z wtasnej inicjatywy lub na wniosek cztonka Zarzadu lub Walnego
Zgromadzenia opinie we wszystkich istotnych sprawach Spotki oraz wystepowac do Zarzadu z
whnioskami i inicjatywami.

§12
. Gtosowanie na posiedzeniach Rady jest jawne.

. Glosowanie tajne zarzadza sie w sprawach: powofania i odwotania z petnionej funkcji
Przewodniczgcego, Zastepcy Przewodniczgcego lub Sekretarza Rady oraz w kazdej innej sprawie
na zgdanie chocby jednego cztonka Rady, obecnego na posiedzeniu.

Rozdziat V
Protokoty
§13
Z posiedzen Rady sporzadza sie protokat.

Protokdt sporzadza Sekretarz lub inna osoba wskazana przez Przewodniczgcego sposrdd jej
cztonkdw lub oséb trzecich.

§14
Protokdt powinien zawieraé co najmniej:
a) datei miejsce posiedzenia,
b) liste obecnych cztonkéw Rady (imiona i nazwiska),
c) liste innych oséb uczestniczgcych w posiedzeniu (imiona i nazwiska),
d) porzadek obrad,

e) przebieg obrad, wraz z trescig uchwat, sposobem gtosowania i iloscig oddanych gtoséw na
poszczegdlne uchwaty;
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b)

d)

f)

g)
h)

i)
j)

k)

f) zdania odrebne zgtoszone do protokotu.

Protokodt z posiedzenia Rady podpisujg wszyscy obecni na tym posiedzeniu cztonkowie Rady. W
przypadku odbycia posiedzenia Rady w sposdb okreslony w § 10 ust. 4 protokdt podpisuja
wszyscy cztonkowie Rady, ktory brali udziat w posiedzeniu, najpdzniej na najblizszym
posiedzeniu odbytym w sposéb okreslony w § 7.

W przypadku podejmowania uchwat w trybie, o ktérym mowa § 10 ust. 4, Cztonkowie Rady
Nadzorczej sktadajg podpisy pod uchwatg oraz protokotem na egzemplarzach dokumentow
zawierajgcych odpowiednio uchwate oraz protokét w formie pisemnej lub w formie
kwalifikowanego podpisu elektronicznego.

Oryginat protokotu sktada sie do ksiegi protokotéw, ktérg w Spodtce przechowuje Rada
Nadzorcza.

Wszyscy cztonkowie Rady, o ile wyrazg takg wole, otrzymujg kopie protokotéw wraz z
zatgcznikami, a Zarzad otrzymuje kopie podjetych uchwat.

Rozdziat VI
Zadania i kompetencje Rady
§15
Rada sprawuje staty nadzor nad dziatalnos$cig Spoétki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.
Niezaleznie od spraw okreslonych w Kodeksie spétek handlowych do kompetencji Rady nalezy:

ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego Spétki w
zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym a w przypadku gdy
Spoétka posiada spétki zalezne, takze ocena skonsolidowanego sprawozdania finansowego i
sprawozdania z dziatalnosci grupy kapitatowej;

ocena wnioskow Zarzadu Spotki w przedmiocie podziatu zysku Spoétki lub pokrycia straty;
sktadanie walnemu zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikdow oceny, o
ktérej mowa w punkcie a) i b) powyzej;

zawieszanie z waznych powoddéw w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkow
Zarzadu oraz delegowanie cztonkdw Rady Nadzorczej na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce, do
czasowego wykonywania czynnosci cztonkow Zarzadu, ktérzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje
albo z innych przyczyn nie mogg sprawowac swoich czynnosci;

zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

wyrazanie zgody na przystepowanie do spdtek osobowych, jak réowniez obejmowanie i
nabywanie udziatow lub akcji spétek kapitatowych, w tym takze na zaktadanie nowych spoétek;
wyrazanie zgody na zbycie lub obcigzenie udziatow (lub ich utamkowej czesci) albo akcji w innych
spotkach;

wyrazanie zgody na utworzenie przez Zarzad oddziatéw Spotki;

ustalanie zasad wynagrodzenia cztonkdéw Zarzadu;

wybdr audytora uprawnionego do badania sprawozdania finansowego Spotki oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej w przypadku gdy Spotka
posiada spotki zalezne ;

wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie albo obcigzenie ograniczonym prawem rzeczowym prawa
wiasnosci lub uzytkowania wieczystego nieruchomosci lub udziatu w prawie wtasnosci lub
uzytkowania wieczystego, jak rowniez wyrazenie zgody na przewtaszczenie przez inny podmiot
nieruchomosci na zabezpieczenie;
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o)

p)

wyrazanie zgody na zawarcie przez spotke umowy o subemisje inwestycyjng lub ustugowsg, o
ktorych mowa w art. 433 § 3 Kodeksu spdtek handlowych;

zatwierdzanie budzetéw rocznych;

wyrazanie zgody na rozporzadzenie, oddanie w najem lub w dzierzawe, obcigzenie
ograniczonym prawem rzeczowym lub obcigzenie w inny sposéb, w drodze jednej lub kilku
powigzanych ze sobg czynnosci prawnych, mienia o wartosci przewyzszajgcej 10% wartosci
srodkdéw trwatych wynikajgcej z ostatniego zatwierdzonego bilansu Spoétki;

wyrazanie zgody na zaciggniecie przez Spétke kredytu, pozyczki lub innego zadtuzenia, w tym
takze zaciggniecie zobowigzan pozabilansowych przekraczajgcych jednorazowo kwote 500.000
PLN (piecéset tysiecy ztotych) lub 1.000.000 PLN (jeden milion ztotych) w ciggu roku (w przypadku
gdy zaciggniecie zobowigzania nastepuje w ramach kilku powigzanych ze sobg transakgc;ji), z
wyjgtkiem wydatkéw wyszczegdlnionych w zatwierdzonym rocznym budzecie lub ponoszonych
w toku zwyktej dziatalnosci Spotki;

wyrazanie zgody na nabycie lub objecie dtuznych papieréw wartosciowych lub wydatkowanie
kwot przekraczajacych jednorazowo kwote 500.000 PLN (piecset tysiecy ztotych) lub 1.000.000
PLN (jeden milion ztotych) w ciggu roku (w przypadku gdy zaciggniecie zobowigzania nastepuje
w ramach kilku powigzanych ze sobg transakgcji), z wyjatkiem wydatkéw wyszczegdlnionych w
zatwierdzonym rocznym budzecie lub ponoszonych w toku zwyktej dziatalnosci Spoétki;

r) wyrazanie zgody na udzielenie przez Spdtke pozyczki lub poreczen lub gwarancji wykonania

1.

2.

3.

zobowigzania przez inny podmiot o wartosci przekraczajacej jednorazowo kwote 500.000 PLN
(piecset tysiecy ztotych) lub 1.000.000 PLN (jeden milion ztotych) w ciggu roku, z wyjgtkiem
udzielania przez Spodtke tzw. kredytdédw kupieckich oraz pozyczek i innych wierzytelnosci
przewidzianych w zatwierdzonym rocznym budzecie Spotki

§16
W celu realizacji swoich obowigzkéw Rada jest uprawniona do :

a) zadania od Zarzadu i pracownikéw Spotki wyjasnien oraz przedstawienia wszelkich
dokumentdw oraz innych materiatéw dotyczgcych Spoétki,

b) badania wszelkich dokumentow Spoétki, w tym w szczegdlnosci ksigg i dokumentow
finansowych Spotki oraz ich poréwnywania ze stanem faktycznym,

c¢) dokonywania rewizji stanu majgtku Spotki.

Z przeprowadzonych czynnosci kontrolnych Rada moze sporzadzi¢ raport. W raporcie nalezy
wskaza¢ co najmniej zakres przeprowadzonych czynnosci kontrolnych oraz wyniki
przeprowadzonej kontroli. Raport podlega udostepnieniu Zarzagdowi na jego wniosek.

Niezaleznie od uprawnien okreslonych w ust. 1 powyzej, Rada jest uprawniona do:

a) zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie
okreslonym w Statucie oraz Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli jego zwotanie
uzna za wskazane,

b) reprezentowania Spdtki w umowach zawieranych przez Spotke z cztonkami jej Zarzadu oraz
sporach pomiedzy Spdtkg a cztonkami jej Zarzadu,

c) wystepowania z wnioskami do Walnego Zgromadzenia we wszystkich sprawach objetych
zakresem jej dziatalnosci,

d) zawieszenia, z waznych powoddw, w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkéw
zarzadu oraz delegowania cztonkéw Rady — na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce — do
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czasowego wykonywania czynnosci cztonkdw Zarzadu, ktorzy zostali odwotani, ztozyli
rezygnacje albo z innych przyczyn nie mogg sprawowac swoich czynnosci,

4. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 3 punkt b) powyzej, uprawnionym do podpisania umowy w
imieniu Spotki jest upowazniony przez Rade cztonek Rady.

§17

Rada wykonuje swoje obowigzki kolegialnie. Moze jednak delegowac swoich cztonkéw do
samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.

N

b)

Rozdziat Vil
Komitet Audytu
§18

W Spotce dziata Komitet Audytu jako komitet staty.

Cztonkowie Komitetu Audytu sg powotywani przez Rade sposrod cztonkdéw Rady.

Rada powinna powota¢ cztonkéw Komitetu Audytu na pierwszym posiedzeniu danej
kadencji.

W skfad Komitetu Audytu wchodzi przynajmniej 3 cztonkdw, wybieranych na okres kadencji
Rady.

Sposrdd cztonkdédw Komitetu Audytu Rada powotuje Przewodniczacego.

Wiekszos¢ cztonkow Komitetu Audytu, w tym jego Przewodniczacy, jest niezalezna. Cztonka
Komitetu Audytu uznaje sie za niezaleznego, jesli spetnia kryteria okreslone w art. 129 ust. 3
pkt 1-10 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz o
nadzorze publicznym (Dz.U. z 2017 r., poz. 1089, z pdzn. zm.).

Przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie
rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych.

Cztonkowie Komitetu Audytu posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej
dziata Spodtka. Warunek ten uznaje sie za spetniony, jesli przynajmniej jeden cztonek
Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata Spotka.

§19

Komitet Audytu petni funkcje doradcze na rzecz Rady.
Do zadan Komitetu Audytu nalezy:
monitorowanie:

e procesu sprawozdawczosci finansowej,

e skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej i systemow zarzgdzania ryzykiem oraz
audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej,

e wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegdlnosci przeprowadzania przez
firme audytorskg badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskéw i ustalenn Komisji
Nadzoru Audytowego w rozumieniu ustawy, o ktérej mowa w § 18 ust. 6, wynikajgcych
z kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej;

kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej, w
szczegoblnosci w przypadku, gdy na rzecz Spétki Swiadczone sg przez firme audytorska inne
ustugi niz badanie;




Regulamin Rady Nadzorczej MANGATA HOLDING Spoétka Akcyjna

c¢) informowanie Rady o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposéb badanie to
przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Spodtce, a takze jaka byta rola
Komitetu Audytu w procesie badania;

d) dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na Swiadczenie
przez niego dozwolonych ustug niebedgcych badaniem w Spotce;

e) opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania;

f) opracowywanie polityki swiadczenia przez firme audytorskg przeprowadzajgcg badanie,
przez podmioty powigzane z tg firmg audytorskg oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej
dozwolonych ustug niebedgcych badaniem;

g) okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spotke;

h) przedstawianie Radzie rekomendacji dotyczacej wyboru firmy audytorskiej do
przeprowadzenia badania, zgodnie z politykami, o ktorych mowa w lit. e) i f);

i) przedktadanie zalecenn majgcych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu sprawozdawczosci
finansowe] w Spotce.

Rozdziat VIII
Postanowienia koncowe
§20

1. Niezwfocznie po objeciu funkcji cztonka Rady, nie pdiniej jednak niz na pierwszym jej
posiedzeniu, kazdy nowy cztonek Rady jest zobowigzany podac Przewodniczgcemu swoje dane
osobowe, w tym PESEL, a w przypadku cudzoziemca —numer paszportu oraz adres zamieszkania,
adres dla doreczen, adres e-mail oraz stosowne numery telefonéw.

2. Cztonek Rady jest zobowigzany do niezwtocznego poinformowania Przewodniczgcego oraz
Spoétki o zmianie danych okreslonych w ust. 1. W razie zmiany danych adresowych, w tym adresu
e-mail i nie wykonania przez cztonka Rady obowigzku, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym,
wszelkag korespondencje kierowang pod ostatni wskazany przez cztonka Rady adres uwaza sie
za skutecznie doreczona.

§21

Obstuge administracyjno — techniczng sprawuje Biuro Zarzadu.

§ 22

Zmiana niniejszego Regulaminu moze nastgpi¢ wytgcznie w trybie przewidzianym dla jego
uchwalenia.

§23
1. Regulamin obowigzuje od dnia jego uchwalenia.

2. Regulamin zostat przyjety uchwatg nr 4 Rady Nadzorczej MANGATA HOLDING S.A. z dnia
8.06.2021 roku.




